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Gemeinsame Richtlinie des Ministeriums fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit, Frauen und Fami-
lie und des Ministeriums fur Wirtschaft und Energie zur Férderung von Existenzgriindungen
und Unternehmensnachfolgen im Land Brandenburg durch Qualifizierungs- und
Coachingmalnahmen in der EU-Férderperiode 2014-2020 (Existenzgriindungsrichtlinie)

Forderzeitraum 01.01.2018 - 31.10.2022

Forderelemente Regionale Lotsendienste, Lotsendienst fir Migrantinnen und Migranten,
Grindungswerkstéatten fir junge Leute, Griindungsservices an Hochschulen

MERKBLATT

Kriterien fir die Sach- und Fortschrittsberichte

l. Kriterien fur die Sachberichte

Die zum 15.01.2019 (Stichtag 31.12.2018),15.01.2020 (Stichtag 31.12.2019), 15.01.2021 (Stichtag
31.12.2020) sowie 15.01.2022 (Stichtag 31.12.2021) einzureichenden Sachberichte werden als
Sachberichte fur den Zwischennachweis anerkannt. Die Vorgaben des Merkblattes ,Kriterien fur
die Sach- und Fortschrittsberichte® sowie die Anforderungen nach Nummer 6.3 ANBest-EU sind
einzuhalten. Der Berichtszeitraum ist auf das jeweilige Haushaltsjahr bezogen.

Forderelemente Regionale Lotsendienste und Lotsendienst fir Migrantinnen und Migranten
(Nummern 1.1 und 11.2)

1. Ausgangslage und Handlungsbedarf
a)  Kurzeinschatzung zum aktuellen Grindungsgeschehen in der jeweiligen Projektregion

b)  Kurzeinschatzung zum aktuellen Handlungsbedarf und Angaben, wie die Zielgruppen
durch den Lotsendienst in der jeweiligen Projektregion erreicht werden

2. Umsetzung des Projektes

a) Personaleinsatz
i. Angaben zum tatséchlichen Personaleinsatz, inkl. Begriindung bei Abweichun-
gen vom Konzept
. kurze Angaben zu ausgewahlten externen Leistungserbringern (sofern im
Berichtszeitraum ein entsprechendes Vergabeverfahren durchgefuhrt wurde),
z. B. Anzahl, rdaumliche Verteilung, Qualifikation/Erfahrung

b) Landesweites Projekt (nur fur Lotsendienst fir Migrantinnen und Migranten)
i. Aussagen zur landesweiten Arbeit und Wirkung des Projektes
. Aussagen zur landesweiten Akquise von Teilnehmerinnen und Teilnehmern

c) Niedrigschwellige Ansprache von Zugewanderten und Orientierungsmal3nahmen fir
Gefluchtete (nur fur Lotsendienst fir Migrantinnen und Migranten)
i. Kurzbeschreibung der eingesetzten Formate/Methoden (Mal3nahmen)
i. Anzahl der durchgefuihrten Malinahmen, ggf. Begriindung bei Abweichungen von
den geplanten Projektzielen
ii.  Angaben zur Anzahl und zu Nationalitdten der durch die Mal3nahmen erreichten
Zugewanderten/Geflichteten
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d) Prifung der Grindungseignung

i. Kurzbeschreibung der eingesetzten Formate/Methoden (MalRhahmen)

. Anzahl der durchgefihrten Mal3nahmen (z. B. Anzahl der Development-Center,
Assessments), ggf. Begrindung bei Abweichungen von den geplanten Projekt-
zielen

ii.  Angaben zu den durch Externe erbrachten Leistungen

e) Beratung, Qualifizierung und Coaching in der Vorgriindungphase,
i. Kurzbeschreibung zum Beratungsansatz und der eingesetzten Forma-
te/Methoden (MafRnahmen)
. Anzahl der durchgefuhrten Maf3nahmen, ggf. Begrindung bei Abweichungen von
den geplanten Projektzielen
iii.  Angaben zum Umfang der durch Externe erbrachten Leistungen
iv.  durchschnittliche Anzahl der Beratertage je Teilnehmerin/Teilnehmer

f) Grindungsquote
Angaben zur erreichten Grindungsquote, inkl. Begrindung bei Abweichungen von den
geplanten Projektzielen

g) Zusammenarbeit mit anderen Zuwendungsempfangern der Existenzgrindungsrichtlinie
und regionalen griindungsrelevanten Akteuren

Angaben zur tatséchlichen Umsetzung der geplanten Aktivitaten und Begrindung bei
Abweichungen von den geplanten Projektzielen
h)  Unternehmensnachfolge
Angaben
— zur Information und Beratung zur Unternehmensnachfolge
— zur Abdeckung konkreter Beratungsbedarfe
— zur Anzahl von Teilnehmerinnen und Teilnehmern und Griindungen

— zur Zusammenarbeit mit anderen regionalen Partnern (z. B. Wirtschaftskammern)
bei Unternehmensnachfolgen

— sowie ggf. zu Verbesserungsmoglichkeiten/-vorschlagen hinsichtlich der Beratung
und Unterstiitzung von Unternehmensnachfolgen

i) Internationalisierung
— Angaben zur Umsetzung der geplanten Aktivitaten (ggf. mit Beispielen und Wirkun-
gen)
3. Querschnittsziele

Darstellung der Umsetzung der Querschnittsziele zur Férderung der Gleichstellung von
Frauen und Méannern, zur Forderung der Chancengleichheit und Nichtdiskriminierung und
zur nachhaltigen Entwicklung sowie jeweils durchgeflihrter Aktivitdaten, darunter insbesonde-
re

— Darstellung der zielgruppenspezifischen Aktivitdten in der Griindungsberatung von Frau-
en und zielgruppenspezifischen Mal3nahmen zur Erhéhung des Frauenanteils

— Beteiligung an frauenspezifischen Netzwerken/frauenspezifischen Angeboten in der
Netzwerkarbeit
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4.  Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit
a) Darstellung der Ziele, Aktivitdten und Ergebnisse in der Netzwerkarbeit

b)  Darstellung der Ziele, Aktivitaten und Ergebnisse in der Offentlichkeitsarbeit
Jeweils Angaben zur tatsadchlichen Umsetzung der geplanten Aktivitdten und Begrindung
bei Abweichungen von den geplanten Projektzielen.
5. Qualitatssicherung
Angaben zur Umsetzung der Aktivitaten und Begriindung bei Abweichungen
— angewandte Methoden, Mal3nahmen, Standards der Qualitatssicherung der eigenen Ar-
beit
— Qualitatssicherung der Leistungen Externer

6. Finanzierung

Angaben zur Einhaltung des bewilligten Ausgaben- beziehungsweise Finanzierungsplanes
inkl. Begriindung von Abweichungen von den geplanten Ansétzen

7. Erganzende Statistik

a) Angaben zu Teilnehmerinnen und Teilnehmern nach Nationalitaten und Landkrei-
sen/kreisfreien Stadten (nur fiir Lotsendienst fir Migrantinnen und Migranten)

b)  Anlage ,Ubersicht Griindungen*

Nur fir den Sachbericht zum 15.01.2019 (Stichtag 31.12.2018):

Aussagen zur Anzahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer, die ggf. bereits im Vorganger-
projekt 2015 bis 2017 betreut worden sind.

8. Resiimee

a) Darstellung neuer Erkenntnisse, Schlussfolgerungen zur aktuellen und weiteren Pro-
jektarbeit

b)  Trends und Entwicklungsperspektiven, innovative Ansétze/Methoden

fa1802190948 — 08.09.2021 3von9
Merkblatt fur Sach- und Fortschrittsberichte Existenzgriindungsrichtlinie 2018-2020 FG Lotsendienste, Griindungswerkstatten, Hochschulen



. EUROPAISCHE UNION Investitionsbank
* * .
* 0 Europaischer Sozialfonds dES Landes
* *

i Brandenburg

Forderelement Griundungswerkstatten fir junge Leute (Nummer 11.3)

1. Ausgangslage und Handlungsbedarf
a)  Kurzeinschatzung zum aktuellen Grindungsgeschehen im Wirtschaftskammerbezirk

b)  Kurzeinschatzung zum aktuellen Handlungsbedarf und Angaben, wie die Zielgruppe
durch die Grindungswerkstatt im Wirtschaftskammerbezirk erreicht wird

2. Umsetzung des Projektes

a) Personaleinsatz
i. Angaben zum tatsdchlichen Personaleinsatz, inkl. Begrindung bei Abweichun-
gen vom Konzept
. kurze Angaben zu ausgewahlten externen Leistungserbringern (sofern im
Berichtszeitraum ein entsprechendes Vergabeverfahren durchgefiihrt wurde),
Z. B. Anzahl, rdaumliche Verteilung, Qualifikation

b)  Kultur der Selbststandigkeit
i. Kurzbeschreibung zur Beratung und eingesetzter Formate/Methoden (Mal3nah-
men)
. Anzahl der durchgefiihrten Mal3hahmen (z. B. Infoveranstaltungen), ggf. Begrin-
dung bei Abweichungen von den geplanten Projektzielen
iii.  Angaben zum Umfang der durch Externe erbrachten Leistungen

c)  Prifung der Grindungseignung

i. Kurzbeschreibung der eingesetzten Formate/Methoden (MalRnahmen)

. Anzahl der durchgefihrten MallBnahmen (z. B. Anzahl der Development-Center,
Assessments), ggf. Begrindung bei Abweichungen von den geplanten Projekt-
zielen

ii.  Angaben zu den durch Externe erbrachten Leistungen

d)  Entwicklung der Geschaftskonzepte und Beratung, Qualifizierung und Coaching in der

Vorgriindungphase,

i. Kurzbeschreibung zum Beratungsansatz und der eingesetzten Forma-
te/Methoden (Mal3nahmen)

. Anzahl der durchgefiihrten MalRhahmen, ggf. Begriindung bei Abweichungen von
den geplanten Projektzielen

iii.  Angaben zum Umfang der durch Externe erbrachten Leistungen

iv.  durchschnittliche Anzahl der Beratertage je Teilnehmerin/Teilnehmer

e)  Grindungsquote
Angaben zur erreichten Grindungsquote, inkl. Begrindung bei Abweichungen von den
geplanten Projektzielen

f) Berufliche Perspektiven
Kurzdarstellung der Aktivitaten zur Entwicklung beruflicher Perspektiven inkl. der Ein-
beziehung sozialpddagogischer Angebote

g) Zusammenarbeit mit anderen Zuwendungsempfangern der Existenzgrindungsrichtlinie
und regionalen griindungsrelevanten Akteuren

Angaben zur Umsetzung der geplanten Aktivitdten und Begriindung bei Abweichungen
von den geplanten Projektzielen
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h)  Unternehmensnachfolge
Angaben
— zur Information und Beratung zur Unternehmensnachfolge
— zur Abdeckung konkreter Beratungsbedarfe
— zur Anzahl von Teilnehmerinnen und Teilnehmern, Grindungen

— zur Zusammenarbeit mit anderen regionalen Partnern (z. B. Wirtschaftskammern)
bei Unternehmensnachfolgen

— sowie ggf. zu Verbesserungsmoglichkeiten/-vorschlagen hinsichtlich der Beratung
und Unterstiitzung von Unternehmensnachfolgen
i) Internationalisierung
— Angaben zur Umsetzung der geplanten Aktivitdten (ggf. mit Beispielen und Wirkun-
gen)
3. Querschnittsziele

Darstellung der Umsetzung der Querschnittsziele zur Forderung der Gleichstellung von
Frauen und Mannern, zur Forderung der Chancengleichheit und Nichtdiskriminierung und
zur nachhaltigen Entwicklung sowie jeweils durchgefihrter Aktivitdten, darunter insbesonde-
re

— Darstellung der zielgruppenspezifischen Aktivitdten in der Griindungsberatung von Frau-
en und zielgruppenspezifischen Mal3nahmen zur Erhéhung des Frauenanteils

— Beteiligung an frauenspezifischen Netzwerken/frauenspezifischen Angeboten in der
Netzwerkarbeit

4, Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit
a) Darstellung der Ziele, Aktivitaten und Ergebnisse in der Netzwerkarbeit

b)  Darstellung der Ziele, Aktivitaten und Ergebnisse in der Offentlichkeitsarbeit

Jeweils Angaben zur Umsetzung der geplanten Aktivitaten und Begrindung bei Abweichun-
gen von den geplanten Projektzielen.

5. Qualitatssicherung
Angaben zur Umsetzung der Aktivitaten und Begriindung bei Abweichungen
— angewandte Methoden, MafRnahmen, Standards der Qualitatssicherung der eigenen Ar-
beit
— Qualitatssicherung der Leistungen Externer

6. Finanzierung
Angaben zur Einhaltung des bewilligten Ausgaben- beziehungsweise Finanzierungsplanes

inkl. Begriindung von Abweichungen von den geplanten Ansétzen

7. Erganzende Statistik
Anlage ,Ubersicht Griindungen®

Nur fir den Sachbericht zum 15.01.2019 (Stichtag 31.12.2018):

Aussagen zur Anzahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer, die ggf. bereits im Vorganger-
projekt 2015 bis 2017 betreut worden sind.

8. Resiimee

a) Darstellung neuer Erkenntnisse, Schlussfolgerungen zur aktuellen und weiteren Pro-
jektarbeit

b)  Trends und Entwicklungsperspektiven, innovative Ansétze/Methoden
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Forderelement Grindungsservices an Hochschulen (Nummer 11.4)

1. Ausgangslage und Handlungsbedarf

a) Kurzeinschatzung zum aktuellen Grindungsgeschehen in der Region und an der
Hochschule

b)  Kurzeinschatzung zum aktuellen Handlungsbedarf und Angaben, wie die Zielgruppen,
insbesondere akademisches Personal, durch den Griindungsservice erreicht werden

2. Umsetzung des Projektes

a) Personaleinsatz
i. Angaben zum tatséchlichen Personaleinsatz, inkl. Begriindung bei Abweichun-
gen vom Konzept
. kurze Angaben zu ausgewahlten externen Leistungserbringern (sofern im
Berichtszeitraum ein entsprechendes Vergabeverfahren durchgefuhrt wurde),
Z. B. Anzahl, rdaumliche Verteilung, Qualifikation

b)  Grindungsklima und Sensibilisierung
i. Kurzbeschreibung zur Beratung und eingesetzter Formate/Methoden (Mal3nah-
men)
. Anzahl der durchgeflihrten Mal3Bnahmen, ggf. Begriindung bei Abweichungen von
den geplanten Projektzielen
iii.  Angaben zum Umfang der durch Externe erbrachten Leistungen

c) Prifung der Grindungseignung

i. Kurzbeschreibung der eingesetzten Formate/Methoden (Mal3hahmen)

. Anzahl der durchgefihrten Mal3nahmen (z. B. Anzahl der Development-Center,
Assessments), ggf. Begriindung bei Abweichungen von den geplanten Projekt-
zielen

iii.  Angaben zum Umfang der durch Externe erbrachten Leistungen

d)  Beratung, Qualifizierung und Coaching in der Vorgriindungphase,

i. Kurzbeschreibung zum Beratungsansatz und der eingesetzten Forma-
te/Methoden (Mal3nahmen)

. Anzahl der durchgefuhrten MaRhahmen, ggf. Begriindung bei Abweichungen von
den geplanten Projektzielen

iii.  Angaben zu den durch Externe erbrachten Leistungen

iv.  Anzahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer, unterteilt entsprechend der Ziel-
gruppen
— Studierende,

—  Alumni,
— insbesondere akademisches Personal,
— sonstige (bei Teamgrindungen moglich)

V. durchschnittliche Anzahl der Beratertage je Teilnehmerin/Teilnehmer
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e) Grindungsquote
Angaben zur erreichten Grindungsquote, inkl. Begrindung bei Abweichungen von den
geplanten Projektzielen

f) Zusammenarbeit mit anderen Zuwendungsempféangern der Existenzgriindungsrichtlinie
und regionalen griindungsrelevanten Akteuren
Angaben

— zur Umsetzung der geplanten Aktivitditen und Begriindung bei Abweichungen von
den geplanten Projektzielen,

— insbesondere zur abgestimmten Unterstitzung innovativer Grindungsvorhaben
durch den Grindungsservice und das Beratungs- und Coachingangebot des Projek-
tes ,Innovationen brauchen Mut (IbM)* der Wirtschaftsférderung Land Brandenburg
GmbH (WFBB),

— quantitative Angaben zur Inanspruchnahme von IbM durch Teilnehmerinnen und
Teilnehmer des Griindungsservices
g EXIST

i. Aussagen zum Beratungskonzept und Beschreibung der eingesetzten Forma-
te/Methoden zur ldentifizierung potenziell EXIST-forderfahiger Griindungsvorha-
ben

. Kurzdarstellung der Aktivitaten zur Entwicklung aussagekréftiger Ideenpapiere

iii. Angaben zu Inhalt und Umfang der durch Externe erbrachten Leistungen zur
Entwicklung aussagekraftiger Ideenpapiere

iv.  Angaben zur
— Anzahl identifizierter potenziell EXIST-foérderfahiger Grindungsvorhaben

— Anzahl gestellter EXIST-Antrage, unterteilt nach EXIST-Grinderstipendium
und EXIST-Forschungstransfer

— Anzahl bewilligter EXIST-Antrage, unterteilt nach EXIST-Grinderstipendium
und EXIST-Forschungstransfer

— Kurzbeschreibung der bewilligten EXIST-Griindungsvorhaben
h)  Unternehmensnachfolge
Angaben
— zur Information und Beratung zur Unternehmensnachfolge
— zur Abdeckung konkreter Beratungsbedarfe
— zur Anzahl von Teilnehmerinnen und Teilnehmern, Griindungen

— zur Zusammenarbeit mit anderen regionalen Partnern (z. B. Wirtschaftskammern)
bei Unternehmensnachfolgen

— sowie ggf. zu Verbesserungsmoglichkeiten/-vorschlagen hinsichtlich der Beratung
und Unterstiitzung von Unternehmensnachfolgen
)] Grindungsservice und Hochschule
i. aktuelle Kurzdarstellung
— zur Einbindung der Hochschulleitung und der facherlibergreifenden Zusam-
menarbeit
— der Zusammenarbeit mit griindungsrelevanten Angeboten aus den Bereichen
Lehre und Forschung

. kurze Angaben zur Nutzung vorhandener Griinderrdume durch Teilnehmerinnen
und Teilnehmer des Projektes

1) Internationalisierung

— Angaben zur Umsetzung der geplanten Aktivitaten (ggf. mit Beispielen und Wirkun-
gen)
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3. Querschnittsziele

Darstellung der Umsetzung der Querschnittsziele zur Forderung der Gleichstellung von
Frauen und Méannern, zur Forderung der Chancengleichheit und Nichtdiskriminierung und
zur nachhaltigen Entwicklung sowie jeweils durchgefihrter Aktivitdaten, darunter insbesonde-
re

— Darstellung der zielgruppenspezifischen Aktivitaten in der Griindungsberatung von Frau-
en und zielgruppenspezifischen Mal3hahmen zur Erhéhung des Frauenanteils

— Beteiligung an frauenspezifischen Netzwerken/frauenspezifischen Angeboten in der
Netzwerkarbeit

4, Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit
a) Darstellung der Ziele, Aktivitaten und Ergebnisse in der Netzwerkarbeit

b)  Darstellung der Ziele, Aktivititen und Ergebnisse in der Offentlichkeitsarbeit

Jeweils Angaben zur Umsetzung der geplanten Aktivitaten und Begrindung bei Abweichun-
gen von den geplanten Projektzielen.

5. Qualitatssicherung
Angaben zur Umsetzung der Aktivitaten und Begriindung bei Abweichungen
— angewandte Methoden, MaRnahmen, Standards der Qualitatssicherung der eigenen Ar-
beit
— Qualitatssicherung der Leistungen Externer

6. Finanzierung
Angaben zur Einhaltung des bewilligten Kosten- beziehungsweise Finanzierungsplanes inkl.

Begriindung von Abweichungen von den geplanten Ansatzen

7. Erganzende Statistik
Anlage ,Ubersicht Griindungen*

Nur fir den Sachbericht zum 15.01.2019 (Stichtag 31.12.2018):

Aussagen zur Anzahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer, die ggf. bereits im Vorganger-
projekt 2015 bis 2017 betreut worden sind.

8. Resliimee

a) Darstellung neuer Erkenntnisse, Schlussfolgerungen zur aktuellen und weiteren Pro-
jektarbeit

b)  Trends und Entwicklungsperspektiven, innovative Ansétze/Methoden

Il Kriterien fur die Fortschrittsberichte

Die Gliederung fur die Fortschrittsberichte mit Stichtag 30.06.2018, 30.06.2019, 30.06.2020 und
30.06.2021 entspricht fur alle Forderelemente der Gliederung von Nr. 8 (Resumee) der Kriterien
fur die Sachberichte.
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Anlage zu den Sachberichten mit Stichtag 31.12.2018: Ubersicht Griindungen

Fir die Stichtage 31.12.2019, 31.12.2020, 31.12.2021 und 31.10.2022 ist die auf der Webseite der ILB verfiigbare Excel-Tabelle "Anlage zum Sachbericht: Ubersicht Griindungen" zu nutzen.
(In die Excel-Tabelle sind Griindungen ab dem 01.01.2019 aufzunehmen. Grindungen aus dem Jahr 2018 mussen nicht in die Excel-Tabelle tbertragen werden.)

Hinweise:

Die Tabelle ist verbindlich anzuwenden. In die Ubersicht sind ausschlieRlich Griindungen aufzunehmen, die in die Griindungsquote entsprechend der Definition in der Existenzgriindungsrichtlinie einflieRen: die

Grlndungsquote bemisst sich an der Zahl der Grundungswilligen mit abgeschlossener Qualifizierung. Es sind alle Grundungen fortlaufend zu erfassen, die die genannte Voraussetzung erfullen. Bei Teamgriindungen
ist das gegrindete Unternehmen nur einmal in der Ubersicht aufzufiihren.

Ifd. Unternehmensbezeichnung Kurzbeschreibung Branche* | gewerblich (g) Neben- (N) Unternehmens- Einzelunter- Anzahl zusatzlich Grindungsort Grindungs-
Nr. Unternehmensgegenstand freiberuflich (f) | Haupterwerb (H) nachfolge nehmen (E) | Teammit- | geschaffene datum
Teamgriin- glieder** | Arbeitsplatze
dung (T)

*

Die Branche muss den Angaben aus dem Datenblatt zur Erhebung von Indikatoren (Richtlinienspezifische Angaben zum Austritt, Branche) entsprechen. Es ist hier ausreichend, die im Datenblatt benannten Ziffern zu
verwenden.

** Es jst die Anzahl der in das Projekt als Teilnehmerin/Teilnehmer aufgenommenen Teammitglieder mit abgeschlossener Qualifizierung anzugeben.
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